SPV0095 Faststalld 2021-03

SP‘ 7 Anmalan om engangspremie
— sarskild pensionsersattning

Kundservice 060-18 75 03

WWW.SpV.se

Skicka blanketten till:
Statens tjanstepensionsverk, SPV
851 90 Sundsvall

Att tanka pa innan du fyller i blanketten

Nar du som arbetsgivare sager upp en anstalld som senare kan fa ratt till sarskild
pensionsersattning, ska du betala en engangspremie till oss. Premien ska du betala oavsett
om den anstallda senare far sarskild pensionsersattning eller inte.

Skicka in anmalan om engangspremie sa fort som mgjligt, men senast samma dag som
anstallningen upphdr.

L&s mer pa spv.se vad som galler for dig som arbetsgivare nar en anstalld blir uppsagd.

1. Uppgifter om personen

1(1)

Férnamn och efternamn Personnummer (dddammdd-nnnn)

2. Uppgifter om uppsagningen

Den anstallde ar uppsagd pa grund av |:| arbetsbrist |:| sjukdom eller skada

Datum nar den anstallda fick besked om uppséagning Datum for sista anstallningsdag

3. Om ny anstillning efter uppséagning

Har den anstallda direkt efter att hen slutat fatt en annan anstélining och omfattas av Avtal om omstallning eller Trygghetsavtalet?

[] Ja (7 Nej

Om ja, fyll i vilken arbetsgivare

4. Uppgifter om dig som arbetsgivaren

Arbetsgivare

Faktureringsmyndighet (om annan an arbetsgivare ovan)

E-postadress Telefonnummer dagtid

5. Underskrift av dig som arbetsgivare

Datum Namnteckning

Namnfértydligande

SPV ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker inom var verksamhet. Las mer pa spv.se


https://www.spv.se/
https://www.spv.se
https://www.spv.se
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